
 
 

มคอ.๔    รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม   
 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (Field Experience Specification) หมายถงึ 

ขอ้มลูเกีย่วกบัแนวทางการบรหิารจดัการในรายวชิาหรอืกจิกรรมทีน่กัศกึษาจะตอ้งออกฝึกงาน ออกฝึก
ภาคสนาม หรอืสหกจิศกึษา ซึง่จะตอ้งวางแผนใหส้อดคลอ้งและเป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้น รายละเอยีดของ
หลกัสตูร โดยจะก าหนดไวอ้ยา่งชดัเจนถงึวตัถุประสงคแ์ละรายละเอยีดของการด าเนินการของกจิกรรมนัน้ๆ 
ตลอดจนความรู ้ความเขา้ใจทีน่กัศกึษาจะไดร้บัจากการออกฝึก มกีารก าหนดกระบวนการหรอืวธิกีารในการ
ปลกูฝงัทกัษะต่างๆตลอดจนคุณลกัษณะอื่นๆทีน่กัศกึษาจะไดร้บัการพฒันาใหป้ระสบความส าเรจ็ตาม
จดุมุง่หมายรวมทัง้เกณฑก์ารวดัและประเมนิผลนกัศกึษา และการประเมนิการด าเนินการตามรายละเอยีด
ของประสบการณ์ภาคสนาม 

 

 
ประกอบด้วย ๗ หมวด ดงัน้ี 

 
หมวดที ่๑ ขอ้มลูทัว่ไป 
หมวดที ่๒  จดุมุง่หมายและวตัถุประสงค ์
หมวดที ่๓ การพฒันาผลการเรยีนรู ้
หมวดที ่๔ ลกัษณะและการด าเนินการ 
หมวดที ่๕ การวางแผนและการเตรยีมการ 
หมวดที ่๖ การประเมนินกัศกึษา 
หมวดที ่๗ การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนินการของการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
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๑ 

 

รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
ช่ือสถาบนัอดุมศึกษา 
วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา 

หมวดท่ี ๑ ข้อมลูทัว่ไป 
๑. รหสัและช่ือรายวิชา 

๒. จ านวนหน่วยกิต หรือจ านวนชัว่โมง  
๓. หลกัสตูรและประเภทของรายวิชา 

ระบุชื่อหลกัสตูรทีใ่ชร้ายวชิานี้  และระบุว่าเป็นวชิาบงัคบัหรอืวชิาเลอืก 

๔. อาจารยผ์ูร้บัผิดชอบ / อาจารยท่ี์ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
๕. ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีก าหนดให้มีการฝึกประสบการณ์ภาคสนามตามแผนการศึกษาของ
หลกัสตูร 

๖. วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุรายละเอียดของรายวิชาประสบการณ์ภาคสนามครัง้ล่าสดุ  
 

หมวดท่ี ๒ จดุมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์

๑. จดุมุ่งหมายของประสบการณ์ภาคสนาม 
๒.  วตัถปุระสงคข์องการพฒันาหรือปรบัปรงุประสบการณ์ภาคสนาม 

อธบิายโดยยอ่ถงึวตัถุประสงค์การพฒันาหรอืปรบัปรงุประสบการณ์ภาคสนามหรอืการเปลีย่นแปลง
ส าคญั ๆ ทีเ่กดิขึน้และการกระท าทีจ่ะใหบ้รรลุวตัถุประสงค์  
 

หมวดท่ี ๓ การพฒันาผลการเรียนรู้ 
การพฒันาผลการเรยีนรูใ้น มาตรฐานผลการเรยีนรู้ แต่ละดา้นทีมุ่ง่หวงัตอ้งสอดคลอ้งกบัทีร่ะบุไวใ้น

รายละเอยีดของหลกัสตูร (แบบ มคอ.๒) โดยมาตรฐานผลการเรยีนรูแ้ต่ละดา้น ใหแ้สดงขอ้มลูต่อไปนี้ 
     ๑   สรปุเกีย่วกบัความรูห้รอืทกัษะทีต่อ้งการจะพฒันาจากประสบการณ์ทีไ่ด้ จากการฝึกภาคสนาม/ฝึกใน
สถานประกอบการ  
     ๒   อธบิายกระบวนการหรอืกจิกรรมต่างๆ ทีจ่ะพฒันาความรูห้รอืทกัษะในขอ้  ๑  
     ๓   วธิกีารทีจ่ะใชใ้นการประเมนิผลการเรยีนรูใ้นมาตรฐานผลการเรยีนรู้ แต่ละดา้นทีเ่กีย่วขอ้ง 
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๒ 

หมวดท่ี ๔  ลกัษณะและการด าเนินการ 
๑. ค าอธิบายโดยทัว่ไปของประสบการณ์ภาคสนามหรือค าอธิบายรายวิชา 

ระบุค าอธบิายตามทีร่ะบุในรายละเอยีดของหลกัสตูร 

๒.  กิจกรรมของนักศึกษา 
ระบุกจิกรรมหลกัทีเ่กีย่วขอ้งกบันกัศกึษาระหว่างฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  

๓.  รายงานหรืองานท่ีนักศึกษาได้รบัมอบหมาย  

 ระบุรายงานหรอืงานทีม่อบหมายนกัศกึษา และก าหนดส่ง  
๔. การติดตามผลการเรียนรู้การฝึกประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา 

ระบุกจิกรรมทีใ่ชใ้นการตดิตามผลการเรยีนรูท้ ัง้ระหว่างฝึกและเมือ่สิน้สุดการฝึกประสบการณ์ 
ภาคสนาม 
๕.  หน้าท่ีและ ความรบัผิดชอบของ พนักงานพ่ีเล้ียงในสถานประกอบการท่ี ดแูล กิจกรรม ใน
ภาคสนาม  

เช่น การวางแผนกจิกรรมส าหรบัการพฒันาทกัษะของนกัศกึษา การใหค้ าแนะน าแก่นกัศกึษา 
การประเมนิผลการฝึกประสบการณ์ 
๖. หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา/อาจารยนิ์เทศก ์

  เช่น การใหค้ าปรกึษา การประสานและรว่มวางแผนกบัพนกังานพีเ่ลีย้งในสถานประกอบการ 
การประเมนิผลนกัศกึษา การวางแผนส าหรบัการออกนิเทศกน์กัศกึษา  
๗. การเตรียมการในการแนะแนวและช่วยเหลือนักศึกษา 
๘. ส่ิงอ านวยความสะดวกและการสนับสนุนท่ีต้องการจากสถานท่ีท่ีจดัประสบการณ์ภาคสนาม/ 
สถานประกอบการ 
 เช่น ทีพ่กั  การเดนิทาง วสัดุอุปกรณ์สนบัสนุนอื่น ๆ  เช่น เบีย้เลีย้ง 

 

หมวดท่ี ๕   การวางแผนและการเตรียมการ 
๑. การก าหนดสถานท่ีฝึก 
๒. การเตรียมนักศึกษา 
๓. การเตรียมอาจารยท่ี์ปรึกษา/อาจารยนิ์เทศก ์ 
๔. การเตรียมพนักงานพ่ีเล้ียงในสถานท่ีฝึก  
๕. การจดัการความเส่ียง 
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๓ 

 
หมวดท่ี ๖   การประเมินนักศึกษา 

๑.  หลกัเกณฑก์ารประเมิน 
๒. กระบวนการประเมินผลการปฏิบติังานของนักศึกษา  
๓. ความรบัผิดชอบของพนักงานพ่ีเล้ียงต่อการประเมินนักศึกษา  
๔. ความรบัผิดชอบของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบประสบการณ์ภาคสนามต่อการประเมินนักศึกษา  
๕. การสรปุผลการประเมินท่ีแตกต่าง  
 

หมวดท่ี ๗   การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
๑.  กระบวนการประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากผูเ้ก่ียวข้องต่อไปน้ี 

 ๑.๑  นักศึกษา 
 ๑.๒  พนักงานพ่ีเล้ียงหรือผูป้ระกอบการ  
 ๑.๓  อาจารยท่ี์ดแูลกิจกรรมภาคสนาม  

   ๑.๔  อ่ืน ๆ เช่น บณัฑิตจบใหม่ 
๒. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรบัปรงุ  
 
 


