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สรุปผลการจัดสัมมนาระดมความคิดเพื่อปรับปรุงแผนกลยุทธและการดําเนนิงานของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจําป พ.ศ. 2564  

โครงการสัมมนาระดมความคิดเพื่อปรับปรุงแผนกลยุทธและการดําเนินงานของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประจําป พ.ศ. 2564 จัดข้ึนในวันพุธที่ 17- วันพฤหัสบดีที่ 18 กุมภาพันธ 2564 ณ คณะวิทยาศาสตร (พญาไท) และวันศุกรที่ 19 

กุมภาพันธ 2564 ณ คณะวิทยาศาสตร (ศาลายา) มีผูเขารวมโครงการฯ ไดแก คณบดี รองคณบดี ผูชวยคณบดี หัวหนาภาควิชา 

หัวหนากลุมสาขาวิชา หัวหนาศูนย คณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรประเภทคณาจารยประจํา หัวหนางาน ตัวแทนจากกลุม

บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน และผูทรงคุณวุฒิ จํานวนทั้งสิ้น 78 คน (ทั้ง Onsite และ Online  ผานระบบ CISCO 

Webex Meeting) และมีผูตอบแบบประเมินผลการจัดสัมมนาฯ จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 58.94 ไดผลประเมิน ดังนี้ 

 

2. ทานมีความพึงพอใจในเร่ืองตางๆ ตอไปน้ีมากนอยเพียงใด 
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3. ขอที่ควรปรับปรุงของการสัมมนาฯคร้ังน้ี 

1. นาจะทํารวมหมวด 1,2 กอน เพื่อเปนแนวทางในการทําหมวดอ่ืนๆ ใหสอดคลองกัน จะเห็นภาพรวมที่กวางข้ึน 

2. ผูที่รวมออนไลนประสบปญหากับการเขาตาม link และตอเมื่อเขาไดมีปญหากับระบบเสียง 

3. เวลาของผูเขารวมแตละกลุมอาจนอย ทําใหระดมสมองและความคิดไดไมเต็มศักยภาพนัก 

4. ไป ตจว. 

5. การจัดกลุม เลือกคน ความชัดเจน จริงจังแคไหน หรือแคทําๆไป 

6. ปรับปรุงระบบเสียง ในการประชุมออนไลนใหดีข้ึน เพื่อใหไดยินการสนทนาชัดเจนข้ึนคะ 

7. ควรมีขอมูลประกอบการสัมมนาใหครบถวนแกผูเขารวมทุกกลุม / จัดในชวงเปดเทอม ทําใหเขารวมสัมมนาไดไมเต็มที่ 

เนื่องจากติดงานสอน / ตัวแทนที่เก่ียวของในแตละหมวดไมครบถวน ไมสามารถใชขอมูลจริงหรือขอมูลที่เก่ียวของในการ

จัดสินใจ 

8. การใหความสําคัญผูรวมสัมมนาที่รวมงานผานระบบออนไลน 

9. ไดรับเอกสารชา เลยไมคอยไดเตรียมตัวเทาไร หนังสือออกวันที่ 11 แตเนื่องจากติดภาระกิจอ่ืน และหยุดยาว กวาจะเห็น

วันที่ 15 ถาจะใหดีนาจะสงแจงทาง email ดวย 

10. ระยะเวลายาวเกินไป 

11. ดําเนินการและใหขอมูลลวงหนาเปนเวลาสัก 1 เดือนกอนวันงาน 
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4. ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ที่จะเปนประโยชนตอการจัดสัมมนาฯคร้ังตอไป 

1. ควรการติดตามผลและความสําเร็จของการประชุม และการวิเคราะหเพื่อการดําเนินการของการประชุมคร้ังตอไป ใหเปน 

learning และขอแนะนําตางๆ เพื่อวางแผนครั้งตอไป ใหเปนแผนการดําเนินการที่ชัดเจน รวมถึงความคาดหวังของทั้ง

ทีมงานและผูรวมประชุม 

2. สถานที่กลุมยอยคอนขางคับแคบไป 

3. ใชเวลามากไปหนอย 

4. ถาผูเขารวมประชุมทั้งหมดอยูไดในทุก session จะดีมากครับ 

5. ไปตางจังหวัด จะไดไมหายตัวและอยูระดมสมองไดเต็มที่ 

6. จริงจังกวานี้หนอย ทําแบบผานๆไมไดอะไร 

7. จัดการประชุมและอบรมอยางตอเนื่อง ในประเด็นสําคัญ เชน Lean, Agile, Resilience เกณฑหลาย ๆ หมวดมีความ

เก่ียวของ/เชื่อมโยงกัน ขอมูลหลายอยางตองใชรวมกัน ถาเปนไปไดดูภาพรวมรวมกัน เลือกประเด็นสําคัญที่ตองการการ

แกไข/ปรับปรุงอยางเรงดวนมาระดมความคิด เพื่อดําเนินการตอไดทันที 

8. อาหารอรอยมาก ทุกมื้อเลยคะ ขอขอบคุณทีมงานและผูบริหารคณะฯ ที่จัดกิจกรรมที่เปนประโยชนตอการพัฒนา

คุณภาพขององคกรในคร้ังนี้ ซึ่งเปนประโยชนในระดับคณะฯ และไดรับความรูดานการพัฒนาคุณภาพเพิ่มมากข้ึน 

9. สรุปเชื่อมโยงในหมวดตางๆ ที่เกี่ยวของกันถึงสิ่งที่ยังขาดหายไปหรือตองมีใหชัดเจนเพื่อจัดทําแผนพัฒนาระบบฯและ

ประเมินความพรอมในการสมัครตอไปไดอยางรวดเร็ว 

10. จัดทําสรุปสั้นๆ เผยแพรใหชาว MUSC ที่ไมไดเขาประชุมไดรับทราบผลการประชุมดวยโดยไมชานัก 

11. อยากใหระบุวัตถุประสงคของกิจกรรมใหชัดเจนตั้งแตแรกคะ เพราะจากเอกสาร ไมคอยเขาใจนัก / online อาจไม

เหมาะสําหรับกิจกรรมนี้ที่ตองการระดมสมอง เนื่องจากบุคลากรหลายทานติดภารกิจ ไมสามารถรวมตลอดไดกิจกรรม 

จะขาดความตอเนื่อง 

12. สําหรับการ vote ในชวงทายสุด อยากใหนํ้าหนักของการตัดสินใจไปอยูที่กลุมที่เก่ียวของโดยตรง เชน กลุมที่ตองเตรียม

ขอมูล หรือเขียนตัวรายงาน อาจรับฟงเสียงจากที่ประชุม และผูบริหาร รวมกับหารือกันในกลุมถึงขอจํากัดเพื่อวางแผน

และตัดสินใจรวมกัน 

13. สวนตัวเขารวมประชุมแควันที่ 17 เลยอาจจะประเมินไดไมครบถวน ถูกตองนัก 

14. กําหนดเปาหมายใหชัดเจน และแจงแผนลวงหนา ขอ 1 งาน 1 เอกสารแจงแผนเปนตารางมาเลย อันที่จริงงานนี้ไมตอง

ลงทะเบียนก็ได ยังไงก็นาจะตองเขาอยูแลว จะไดไมตองมีหลายเอกสารยอยหลายรอบ เพื่อการเตรียมตัวที่ดีข้ึน 

15. ใชเทคโนโลยีไดดี ทําใหเกิด engage ของ community 


